浙江致远建设工程咨询监理有限公司

试用期（实习期）人员考核鉴定表
	姓 名
	
	学 历
	
	专 业
	
	照片

	监理部
	
	岗 位
	 
	

	试用（实习）起止时间
	 
	

	工作总结：
签名：                                    日期：



	监理部意见：

总监（总监代表）：                            日期：


	人力资源部综合评语：

经理签字：                                   日期:

	备注：



